Association pour une Solidarité Syndicale

Bien se préparer a I'AG statutaire &
28 mars 2024

Get prepared for the statutory GA &

March 28th, 2024




Présentation bilingue Bilingual Presentation

Fonctionnement : Operation :

e Présentation orale en francgais Oral presentation in French

e Résumé en anglais des éléments importants English summary of key elements
et traduction a la demande and translation on demand

e Questions permises a tous moments You can ask questions anytime

Did you know?
Part-time French courses are available for free for immigrants! You can even get financial
assistance of 26$/day for evening course (at least 4 hours/week) + 9S/child for childcare if
needed. &

Example : 2 x 3-hours evening courses, each week and for 6 months ~ 12508 of assistance
https://www.quebec.ca/en/education/learn-french/part-time-courses/immigrants/part-time
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Not working for you?
Polytechnique also offers free French classes for Postdocs, at Beginners and Enricheds levels!
Contact us or Ayman for more information: stage.postdoc@polymtl.ca
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https://www.quebec.ca/en/education/learn-french/part-time-courses/immigrants/part-time
mailto:stage.postdoc@polymtl.ca

L’ASSEP en deux mots ASSEP in a nutshell

LASSEP est le syndicat qui défend les personnes : ASSEP is the union which defends:

lecturers repetitors, correctors, post-doctoral
exam surveillants, practical  researchers
works supervisor

Notre site internet : Our website :

https://syndicat-assep.orqg/
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https://syndicat-assep.org/
https://syndicat-assep.org/

Des événements pour vous

e Midi-info & : dernier jeudi de chaque mois

e Assemblées générales | : au moins 2 par an

o Prochaine AG : jeudi 25 avril!

e Evénements pour les
@ par Ayman

Calendrier synchronisé des activités:
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Events for you

Info-lunch 4 : last Thursday of each
month

General Assemblies @ : at least 2/y
o Next GA: April, 25th!

Events for post-doctoral researchers
by Ayman

& Synchronized event Calendar (gmail) :




Nous contacter Contact us

Sébastien Paquette coordinateur Sébastien Paquette coordinator
assep.coordination@gmail.com

Roxanne Gendron conseillére syndicale Roxanne Gendron union advisor
assepinformation@gmail.com
B-312, les mardi et jeudi, de 13h30a 17h

Dany Généreux responsable RT pour les personnes
, assep.cc@gmail.com

Dany Généreux WR representative for lecturers,

Vincent Brouillard responsable RT pour les personnes Vincent Brouillard WR representative for
, assep.ae@gmail.com teaching assistants,

Dominique Monnet responsable RT pour les personnes

 assep.postdoc@amail.com Dominique Monnet WR representative for

postdocs,

Jeanne Joachim responsable mobilisation et

communications, assep.mob@gmail.com Jeanne Joachim mobilization and

communications,
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Association pour une Solidarité Syndicale
de I'Ecole Polytechnique

Bien se préparer a I'AG statutaire &

Get prepared for the statutory GA &




LAssemblée des membres Members Assembly

ASSEMBLEE MEMBERS
DES MEMBRES ASSEMBLY

CONSEIL COMITES DE UNION WORK
SYNDICAL TRAVAIL COUNCIL COMMITTEES

& ch. de cours & lecturers
aux. enseign., postdo TA, postdo

& &

’Assemblée des membres (vous!) est la plus & The (you!) is the
haute instance décisionnaire du syndicat union’s highest decision-making body
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Etes-vous membre en régle? Are you a legal member?

Les membres en regle : Legal Members:
e paient ou ont payé une cotisation syndicale e pay or have paid union dues
(prélevement automatique sur la paie) dans la (automatic payroll deduction) in the

derniere année past year

have signed their membership card:
automatic upon signature of
contract, except for lecturers and
post-docs

N\
€5 Site internet de TASSEP > Adhésion € ASSEP’s website > Membership
https://syndicat-assep.org/fr/avantages/ https://syndicat-assep.org/en/benefits/

e ont signé leur carte de membre : automatique
a la signature du contrat sauf pour les
, et
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https://syndicat-assep.org/fr/avantages/
https://syndicat-assep.org/en/benefits/

Etes-vous membre en régle?

I\ Le statut de membre est vérifié a I'entrée ¢
= signez le formulaire bien avant 'AG!

€ Site internet de TASSEP > Adhésion
https://syndicat-assep.org/fr/avantages/

ETRE MEMBRE
EN REGLE,
GRATUIT

NS

Are you a legal member?

A Membership status will be checked
upon entry 33

= Sign the form well in advance of the

€ ASSEP’s website > Membership
https://syndicat-assep.org/en/benefits/



https://syndicat-assep.org/fr/avantages/
https://syndicat-assep.org/en/benefits/

Les assemblées statutaires

e 2 Assemblées Statutaires obligatoires par an,
selon nos Statuts et Reglements

o { Printemps (entre Ter Avril et 30 mai)
e ylzAutomne (entre le T1er oct et le 30 nov)

e Quorum : 20 membres en regle, dont au
moins 3 , 3 , 1

e Régies par le code Véronneau
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Assemblies rules

2 Statutory Assemblies mandatory
per year

¥ Spring (from April 1 to May 30)
J Autumn (from Oct 1 to Nov 30)

Quorum : 20 members, with at least
3 lecturers, 3 TA, 1 postdoc

Governed by the




Code Véronneau 101

VOUS aurez Cet PROPOSITION [l éviter les formulations
aide-mémoire
imprimé lors
I'assemblée!

negatives

Il en accord avec les Réglements
el W n'a pas déja été débattue

APPUYEE ?
REJETEE INSCRITE AU PROCES-VERBAL
TOUR DE PAROLE DE LA PERSONNE PROPOSEUSE

AUTRES TOURS DE PAROLES DEMANDES ?

MODIFICATIONS DEMANDEES ?

Unanimité (0 "contre") ou

Majorité (50%+1 "pour”) ? PROPOSITION

— oul D'AMENDEMENT

Doit étre Acceptée ou
Rejetée avant de revenir
a la proposition principale

Véronneau Code 101 @

[l avod negative
formulations

You will have
this cheat sheet
printed for the
assemb|y| SUPPORTED ?

[l in accordance with our Rules
RECEIVABLE ? Il has not been debated yet

REJECTED RECORDED IN THE MINUTES

PROPOSER'S SPEAKING TURN

OTHER SPEAKING TURN ASKED?

Unanimity (0 "against") or

yes
Majority (50%+1 "for") ? AMENDMENT
~ i yes MOTION

Must be Accepted or
Rejected before coming
back to the main motion




AG d’avril 2024 § GA April 2024 ¢

Date prévue : jeudi 25 avril. Points a traiter : Scheduled date: Thursday, April 25. Items to be
) discussed:

1. ¢ prévisions budgétaires

1. ¥ budget forecasts

2. 7/ modification des Statuts )

modification of by-laws

A s€a



Statuts et Réglements |/

e Regles officielles de fonctionnement de
I'’ASSEP

e Refonte compleéte faite en avril 2023 = cette

année, clarifications et petits ajouts

Bylaws and Regulations [l

ASSEP Official Operating Rules
Complete overhaul done in April
2023 = this year, clarifications and
small additions

€ Site internet "\

> Documents
https://syndicat-ass
ep.org/fr/documents
-et-archives/

Statuts et reglements A

Les Statuts et réglements définissent le fonctionnement et les régles de 'ASSEP. lls
sont adoptés ou amandés lors d'une Assemblée Générale.

S

Archives

et

€ Website

> Documents
https://syndicat-ass
ep.org/en/docume
nts-and-archives/

Procés-verbaux d’Assemblées Générales v
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AG d’avril 2024 § GA April 2024 ¢

Date prévue : jeudi 25 avril. Points a traiter : Scheduled date: Thursday, April 25. Items to be

, discussed:
1. ¢ prévisions budgétaires

M budget forecasts
modification of by-laws

2. 7 modification des Statuts

3. *# comité de réflexion sur la rémunération . & committee on the Compensation of
des personnes élues Elected Officials
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Comité de réflexion i

Comité créé a I'AG d’avril 2023 ;

e réflexions sur la modification de la politique
de rémunération
e mandatde 1 an

e |les membres:

o  Ali Chamam (externe, comité de surveillance
des finances)

Charles De Lafontaine (externe puis délégué)
Moulay Huard (délégué)

Dany Généreux (RT des chargées de cours)
Tony Jammes puis Ulrich Compaore
(Trésorerie, Exécutif)

Jeanne Joachim (Mobilisation, Exécutif)

o Jean-Charles Layoun (externe puis délégué)
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Compensation Committee &

The committee was created at the AGM in
April 2023:

to think about changes to the
remuneration policy
for a 1-year mandate

its members:
Ali Chamam (external, Finance
Supervisory Committee)
Charles De Lafontaine (external, then
dele ate)

ulay Huard (delegate)

Dany Généreux (RT of lecturers)
Tony Jammes then Ulrich Compaore
(Treasury, Executive)
Jeanne Joachim (Mobilization,
Executive)
Jean-Charles Layoun (external then

delegate)




AG d’avril 2024 §

Date prévue : jeudi 25 avril. Points a traiter :
1. &® prévisions budgétaires
2. | 7 modification des Statuts

3. %% comité de réflexion sur la rémunération
des personnes élues

4. @ élections

a. Comité Exécutif : Coordination, Mobilisation et
communications, Affaires externes
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GA April 2024 9

Scheduled date: Thursday, April 25. Items to be
discussed:

1. ¥ budget forecasts

2. modification of by-laws

3. & committee on the Compensation of
Elected Officials

L 4 .
elections

a. Executive Committee: Coordinator,
Mobilization and Communications,
External Affairs




Comité Exécutif

Coordination :

e  Personne en poste : Sébastien Paquette

e  Responsabilités majeures :
o Représente le Syndicat
o Gestion d'équipe (Comité Exécutif, Conseil Syndical
et personnel)

Mobilisation et communications :

e  Personne en poste : Jeanne Joachim

e  Responsabilités majeures :
o Augmentation de la visibilité du Syndicat
o Communication avec les membres
o Organisation d’événements

Affaires externes :

e  Personne en poste : Chantal Beaudry

e  Responsabilités majeures :
o Représente le syndicat auprés des autres
syndicats, des associations étudiantes et des
instances de Polytechnique
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Executive Committee

Coordinator:

e Person in charge: Sébastien Paquette
e  Major responsibilities :
o Represent the Union

o Team management (Executive Committee, Union
Council and staff)

j Mobilization and communications :

Position: Jeanne Joachim

Major responsibilities :
o Increase the Union's visibility
o Communication with members
o Event organization

External affairs :

e Person in charge: Chantal Beaudry

e  Major responsibilities:
o Represents the union in dealings with other unions,
student associations and Polytechnique entities.




AG d’avril 2024 §

Date prévue : jeudi 25 avril. Points a traiter :
1. &® prévisions budgétaires
2. | 7 modification des Statuts

3. %% comité de réflexion sur la rémunération
des personnes élues

4. @ élections

a. Comité Exécutif : Coordination, Mobilisation et
communications, Affaires externes

b. Personnes déléguées
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GA April 2024 9

Scheduled date: Thursday, April 25. Items to be
discussed:

1. ¥ budget forecasts
2. modification of by-laws
3. & committee on the Compensation of
Elected Officials
@ A
elections

Executive Committee: Coordinator,
Mobilization and Communications,
External Affairs
Union delegates




Personnes déléguées Union delegates

e Personnes déléguées syndicales élues lors de la précédente Union delegates elected at the
AG d’Avril: Moulay, Amine, Mohammed, Hugo, Azam, lann, . . . .
. y d previous GA in April: Moulay, Amine,
Rim, Vathsala .
Mohammed, Hugo, Azam, lann, Rim,
Vathsala

= 8 sur les 11 personnes déléguées!! @

= 8 out of 11 union stewards!!
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AG d’avril 2024 §

Date prévue : jeudi 25 avril. Points a traiter :
1. &® prévisions budgétaires
2. | 7 modification des Statuts

3. %% comité de réflexion sur la rémunération
des personnes élues

4. & élections:

a. Comité Exécutif : Coordination, Mobilisation et
communications, Affaires externes

b. Personnes déléguées

c. Comité de surveillance des finances
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GA April 2024 9

Scheduled date: Thursday, April 25. Items
to be discussed:

% budget forecasts

modification of by-laws

& committee on the Compensation
of Elected Officials

! 4 o
elections :

Executive Committee: Coordinator,
Mobilization and Communications,
External Affairs

Union delegates

Finance Oversight Committee




Comité de négociations
(AG d’Automne)

Composition des comités de négo, personnes :

membres élues (jusqu'a 3), issues de I'unité visée
par les négociations

responsable aux relations de travail de l'unité
responsable a la coordination

négociatrice de 'AFPC

@ > @ Alliance de la Fonction publique du Canada
7 Public Service Alliance of Canada

S

Negotiating Committee
(Fall GA)

Composition of negotiating committees:

- (up to 3) from the unit
concerned by the negotiations

unit work relations representative
coordinator

PSAC negotiator




Un peu de lecture... A little something to read...

- PV derniere AG Minutes of the last GA

- Bilan partiel et prévision budgétaire

- Les modifications SR

- Rapport du comité de rémunération

- Contacter des personnes pour avoir plus Bylaws modifications
d’info sur un poste (en cas d'intérét potentiel)

Partial Balance Sheet and Budget
Forecast

The report of the Compensation
committee

Contact people to get more
information on a position (if
interested)
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Séance de questions

Prochain événement & : jeudi 25 avril, AG

Question and answer session
Next event @ : Thursday, April 25th, GA




